
Fachbereich
Luftverkehr und Touristik

Eine Information Ihres Berufsverbandes



Was spricht für den KV?

Erfahrung
Der KV Schweiz ist seit 1946 Sozialpartner der damaligen Swissair. Der
KV Schweiz begleitete die Swissair in ihrer ereignisreichen Geschichte.
Heute ist er Partner der Swiss International Air Lines Ltd. und weiterer
Unternehmen im Luftverkehr.

Verhandlungspartner
Der KV Schweiz ist nebst anderen Verbänden Vertragspartner der SWISS
für das Bodenpersonal sowie der Flugnebenbetriebe, wie Swissport oder
SR Technics. Er nimmt somit direkt auf die Anstellungsbedingungen der
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter Einfluss. Wir setzen uns dabei be-
sonders ein für
– Gerechte und faire Löhne, Anpassung der Löhne an gestiegene

Lebenshaltungskosten, Beteiligung der Angestellten am
Produktivitätsfortschritt

– Mindestens 5 Wochen Ferien für alle
– Finanziell tragbare Lösungen für eine flexible, vorzeitige

Pensionierung
– Massnahmen zur Vereinbarung von Beruf und Familie und

Förderung von Teilzeitstellen, auch für qualifizierte Stellen
und Führungspositionen

– Recht auf betriebliche Förderung und Weiterbildung
– Schutz der Gesundheit und persönlichen Integrität am

Arbeitsplatz
Wir achten auf die Durchsetzung der Gesamtarbeitsverträge in der Pra-
xis und intervenieren wenn nötig direkt beim Arbeitgeber.

Mitwirkung
Die KV-Mitglieder in diesen Unternehmen sind in Betriebsgruppen orga-
nisiert und bestimmen die Ziele in den Verhandlungen mit. Im weitern
werden die Vertrauensleute in den betrieblichen Personalkommissionen
und die Stiftungsräte der Pensionskassen in ihrer Tätigkeit unterstützt
und beraten.



Dienstleistungen
Dank der Zusammenarbeit zwischen dem KV Schweiz und seinen Sektio-
nen kann der Fachbereich Luftverkehr und Touristik eine breite Dienst-
leistungspalette anbieten.
KV-Mitglieder kommen in den Genuss verscheidener Vergünstigungen
(u.a. REKA-Checks) und haben Vorzugskonditionen bei den verbandsei-
genen Weiterbildungsangeboten. Der Fachbereich Luftverkehr berät sei-
ne Mitglieder bei individuellen Fragen zum Arbeitsrecht und den Anstel-
lungsbedingungen und interveniert wenn nötig bei den Arbeitgebern. Auf
Wunsch ist auch ein persönliches Gespräch in Flughafennähe in Glatt-
brugg möglich.
Grosser Beliebtheit erfreut sich auch die alljährliche, kostenlose Steuer-
beratung im Frühjahr.

Mitgliederinformation
Der Fachbereich Luftverkehr des KV Schweiz informiert sei-
ne Mitglieder regelmässig in einem Newsletter über seine
Aktivitäten. Ausserdem erhalten Mitglieder «Context», das
Magazin des Kaufmännischen Verbandes Schweiz, sowie
die jeweiligen Sektionsnachrichten.

Finanziell nur Vorteile
Eine Mitgliedschaft beim KV Schweiz ermöglicht denjenigen Mitarbeiten-
den, die dem Gesamtarbeitsvertrag unterstehen, die Rückerstattung des
Vollzugskostenbeitrags, der monatlich vom Salär abgezogen wird. Wer
die Vergünstigungen der REKA-Checks voll ausschöpft, erhält zudem
noch weitere CHF 75.– pro Jahr geschenkt. Dies ergibt folgende Rech-
nung:

Mitgliederbeitrag KV-Sektion CHF 215.–
./. Vollzugskostenbeitrag (12 x 12.–) CHF 144.–

Mitgliederbeitrag netto CHF  71.–
./. Vergünstigung REKA-Checks CHF  75.–

Guthaben zugunsten Mitglied CHF  4.–

Werden Sie Mitglied !



Kontaktadresse
Kaufmännischer Verband Schweiz

Luftverkehr und Touristik

Hans-Huber-Strasse 4

Postfach 1853

8027 Zürich

Telefon 044 283 45 63

Fax 044 283 45 70

luftverkehr@kvschweiz.ch

www.kvschweiz.ch

Für Sie da !

luftverkehr@kvschweiz.ch



Name

Vorname

Privatadresse

Plz, Ort

Geschlecht �� w      ��  m

Geburtsdatum

Beruf/Funktion

Telefon P.

Telefon G.

E-Mail

Arbeitgeberfirma

Post-Kurzzeichen/Abt.

Personal-Nr.

Eintrittsdatum

Anstellungsvertrag �� GAV      ��  Einzelvertrag

Vermittelt von KV-Mitglied

Datum

Unterschrift

Beitrittserklärung
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